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Flexibilité à outrance

Non-correspondance 
des compétences avec 

les grilles salariales
Suppression de 

l’interdiction du travail le 
dimanche et les jours fériés

Non-prise  
en compte 

de la pénibilité

Que prévoit l’Arizona ?
PRESSION SUR NOS SECTEURS

f MOBILISONS-NOUS !

13/02/2025
POUR DES CONDITIONS DE TRAVAIL DIGNES
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Buitensporige flexibiliteit

Competenties die 
niet overeenstemmen 

met de loonschalen
Opheffing van het verbod 

op werken op zon- 
en feestdagen

Geen rekening houden 
met zwaar werk

Wat heeft Arizona in petto?

DRUK OP ONZE SECTOREN

f LATEN WE IN ACTIE KOMEN!

13/02/2025
VOOR FATSOENLIJKE ARBEIDSOMSTANDIGHEDEN
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Flexibilität bis zum Äußersten

Nichtübereinstimmung 
der Qualifikationen mit 

den Lohntabellen
Aufhebung des 

Verbots von Sonn- 
und Feiertagsarbeit

Nichtberücksichtigung 
der Arbeitsschwere

Was plant die Arizona-Koalition?

DRUCK AUF UNSERE BRANCHEN

f LASST UNS AKTIV WERDEN!

13.02.2025
IM INTERESSE MENSCHENWÜRDIGER  

ARBEITSBEDINGUNGEN


