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DAS JAHR IST FAST ZU ENDE UND

ALS ZEITARBEITSKRAFT HAST DU IM DEZEMBER 2022

ANSPRUCH AUF EINE ENDJAHRESPRAMIE!

NOTWENDIGE BEDINGUNGEN

- Zwischen dem 1. Juli 2021 und dem 30. Juni

2022 (Referenzzeitraum) als Zeitarbeitskraft
mindestens 65 Tage oder 494 Stunden fUr eine
oder mehrere Zeitarbeitsfirmen gearbeitet
haben.

- In Abweichung von der 6b-Tage- oder
494-Stunden-Regel hast du ebenfalls Anspruch
auf die Endjahrespramie, wenn du wahrend des
Referenzzeitraums von dem Unternehmen, das
dich zuvor als Zeitarbeitskraft engagiert hat, fest
angestellt wurdest, insofern du wahrend des
Referenzzeitraums mindestens 60 Arbeitstage
oder 456 Arbeitsstunden vorweisen kannst.

- Maximal 5 Tage Kurzarbeit werden automatisch
berucksichtigt.
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WAS MUSS ICH TUN, UM IN DEN GENUSS DIESER ENDJAHRESPRAMIE ZU KOMMEN?

Im Dezember erhaltst du vom Sozialfonds fur Leiharbeitnehmer AUTOMATISCH ein Dokument. Dieses Dokument
umfasst zwei Teile. Teil A behaltst du, Teil B Gbergibst du deinem Gewerkschaftsdelegierten oder du Ubermittelst
ihn deinem MWB-FGTB-Regionalburo.

WIE HOCH IST DIE ENDJAHRESPRAMIE?

Der Bruttobetrag der Endjahrespramie entspricht 8,33% des Bruttolohns, den du wahrend des Referenzzeitraums
(01.07.2021 - 30.06.2022) als Zeitarbeitskraft verdient hast. Hiervon sind die Sozial-versicherungsbeitrage (13,07%)
und der Berufssteuervorabzug (23,22%) abzuziehen. Die Nettopramie belauft sich somit auf ungefahr 66% der
Bruttopramie.

Die Berechnungsmethode steht auf dem Pramiendokument vermerkt. Wende dich im Zweifelsfall an deinen
MWB-FGTB-Gewerkschaftsdelegierten oder dein MWB-FGTB-Regionalblro.

PSSST...! JEDE GEWERKSCHAFTLICH ORGANISIERTE ZEITARBEITSKRAFT,
DIE EINE ENDJAHRESPRAMIE ERHALT, HAT ZUSATZLICH ANSPRUCH AUF
EINE GEWERKSCHAFTSPRAMIE!
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